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Zalacznik do ZarzadzeniaNr 2/2021
Starosty Lukowskiego
z dnia 12 stycznia 2021 r.

REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU
wEdukacja, kwalifikacje i kompetencje w ramach systemu ksztalcenia
zawodowego w PowiecieL.ukowskim”

RPO WL na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje,
Dzialanie 12.4 Ksztalcenie zawodowe,

§1
Informacje o Projekcie

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji doprojektu pn. ,, Edukacja, kwalifikacje i
kompetencje w ramach systemu ksztalcenia zawodowego w Powiecie Lukowskim”
nr RPLU.12.04.00-06-0006/19,wspotfinansowanego ze $rodkow Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014-2020,08 Priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Dziatanie 12.4
Ksztalcenie zawodowe.

2. Beneficjentem projektu jest Powiat Lukowski z siedziba w Lukowie, ul. Pilsudskiego
17, 21-400 Lukow.

3. Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr 439/RPLU.12.04.00-06-0006/19-00 z
dnia 22.09.2020 r. zawartej z Wojewodztwem Lubelskim — pelnigcym role Instytucji
Zarzadzajacej.

4. Okres realizacji projektu: od 1.01.2021 r. do 31.08.2023 r.

Projekt jest dofinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

6. Ogo6lny nadzor nad realizacja Projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych
realizacji Projektu pozostaja w gestii Zarzadu Powiatu Lukowskiego.
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§2
Stownik pojeé

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia i skroty oznaczaja:

¢ Beneficjent — Powiat L.ukowski;

e Beneficjent Ostateczny/Uczestnik - osoba zakwalifikowana zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie (uczen/uczennica; nauczyciel/nauczycielka),
bezposrednio korzystajaca z wdrazanej formy wsparcia w ramach Projektu;

e Biuro Projektu- Powiatowy Zespot Oswiatowy, ul. Ks. Kard. St. Wyszynskiego 41,
21-400 Lukow, tel./fax 25 644 0795, e-mail: ksztalcenie.zawodowe@pzo.lukow.pl;

e EFS - Europejski Fundusz Spoteczny;

e Forma wsparcia - staze, studia podyplomowe, warsztaty, wyjazdy edukacyjne, zaj¢cia
dodatkowe, kursyoraz doposazenie pracowni przedmiotowzawodowych;

e Projekt - projekt ,Edukacja, kwalifikacje i kompetencje w ramach systemu
ksztalcenia zawodowego w Powiecie Lukowskim” realizowany zgodnie z umowg nr
439/RPLU.12.04.00-06-0006/19-00 z dnia 22.09.2020 r. zawarta z Wojewodztwem
Lubelskim — pelnigcym role Instytucji Zarzadzajacej;

¢ Realizator Projektu/Wnioskodawca— Powiat Lukowski;
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e Regulamin —regulamin rekrutacji do projektu ,,Edukacja, kwalifikacje i kompetencje w
ramach systemu ksztalcenia zawodowego w Powiecie FLukowskim”
wspotinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020;

¢ RPO — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020;

e Strona internetowa projektu:www.pzo.lukow.pl(w zaktadce: Fundusze Europejskie,
poz. Ksztafcenie zawodowe),

e UP — uczestnik projektu;

e M — m¢zczyzni;

¢ K — kobiety;

e BSIst- Branzowa Szkota I Stopnia;

e T — Technikum;

® 7ZS1 - Zesp6t Szkoét nr 1 im. H. Sienkiewicza w Lukowie;

e 782 - Zespot Szkot nr 2 im. A. Swictochowskiego w Lukowie;

® 7.S3 - Zesp6t Szkot nr 3 im. Wi St. Reymonta w Lukowie;

o 7SSk, - Zespot Szkot w Stoczku Lukowskim.

§3
Zalozenia projektu

1. Celem glownym Projektu jest wzrost potencjatu zawodowego 1398 uczniow
U(510K/888M)oraz 56(25K/31M) nauczycieli ksztalcenia zawodowego NKZ z:Zespotu
Szkot nrl,Zespotu Szkot nr 2,Zespotu Szkot nr 3 w Lukowie i Zespotu Szkot w Stoczku
Lukowskim do wymagan regionalnego 1 krajowego rynku pracy poprzez
nabyciekwalifikacji,kompetencji i doswiadczenia zawodowego oraz doposazenie
pracowni zawodowych do 31.08.2023r.

2. W ramach realizacji Projektu wsparciem objetych zostanie 1398 uczniow
(510K/888M) ze szkot zawodowych z Powiatu Lukowskiego, tj.:
1) ZS1: 630UP(170K/460M)

e T -w zawodzie technik pojazdéw samochodowych, mechanik, informatyk,
handlowiec,elektryk, ekonomista

e BSIst - kierowca mechanik,elektromechanik

2) ZS2:297UP-90ON(177K/120M)

e T-w =zawodzie technik hotelarstwa, urzadzeni systemoéw energetyki
odnawialnej, kelner,

e BSIst: kucharz,

3) ZS3:456UP(160K/296M)

e T -w zawodzie technik: ekonomista, agrobiznesu, Zywienia i ushug
gastronomicznych, grafiki i poligrafii cyfrowej, logistyk, spedytor,
informatyk,

4) ZSSL:15UP-(3K/12M
o T-—w zawodzie technik pojazdéw samochodowych, logistyk
e BSIst :mechanik.
§4
Rekrutacja uczestnikow Projektu
1. Rekrutacja  prowadzona bedzie ws$rdd uczestnikow  projektu  opisanych
w § 3 zglaszajacych chg¢ uczestnictwa w Projekcie i spelniajacych kryteria rekrutacji
okreslone w § 5.
2. Rekrutacje prowadzi¢ bedzie w kazdym zespole szkét odrgbna Komisja rekrutacyjna.
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Regulamin Komisji rekrutacyjnej stanowi zat. nr 4 do niniejszego Regulaminu.
Rekrutacja prowadzona bedzie w ZS1, ZS2, ZS3 oraz ZSSL przez Komisj¢
rekrutacyjng w sktadzie: Dyrektor (Z-ca Dyrektora, Koordynator szkolny) i trzech
nauczycieli przedmiotow zawodowych na podstawie dokumentéw rekrutacyjnych i
opinii psychologa szkolnego z poszanowaniem zasady réwno$ci szans kobiet i
me¢zczyznoraz z zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0bz niepelnosprawnosciami.
W  kazdym zespole szkot przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-
promocyjna. Spotkania informacyjne na temat projektu beda odbywaty si¢ w klasach, w
ktérych uczniowie si¢ ucza, tak aby dotrze¢ z informacja do kazdej osoby, ktora bedzie
kwalifikowata si¢ do udziatu w projekcie.
Informacja o rekrutacji bedzie upowszechniona w szkotach na szkolnych tablicach
ogloszen oraz na stronach internetowych szkot.
Rekrutacja uczestnikow odbywac¢ sie bedzie w terminach podanych w ogloszeniu
o naborze zgodnie z harmonogramem projektu.
Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla uczestnikow wszystkich form wsparcia to:
1) formularz rekrutacyjny

e dla uczniow (zal. nr 1a),

e dla nauczycieli (zal. nr 1b),
2) o$wiadczenie o spethianiu kryteriow formalnych

o dla uczniéw (zal. nr 2a),

e dla nauczycieli (zal. nr 2b),
3) o$wiadczenie uczestnika projektu (zat. nr 3).
Dokumenty, o ktéorych mowa w pkt. 8 muszg zosta¢ podpisane przez ucznia,
a w przypadku ucznia niepetnoletniego przez jego rodzica/opiekuna prawnego.
Dokumenty rekrutacyjne dostgpne sg: na stronach internetowych szkot bioracych udziat
w projekcie, na stronie internetowej Projektu, w pomieszczeniu wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty (u Koordynatora szkolnego i Sekretariacie) oraz w Biurze Projektu
prowadzonym przez Beneficjenta.
Sktadanie  dokumentéw  prowadzone bedzie w  kazdym  zespole  szkot
przez Koordynatora szkolnego.
Sporzadzone zostanag listy uczestnikow zaje¢ oraz listy rezerwowe. Listy beda
zatwierdzane przez Komisje rekrutacyjna.
Wszystkie osoby, ktore zloza dokumenty rekrutacyjne zostang powiadomione
o wynikach rekrutacji ustnie w szkole przez poszczegoélnych Koordynatorow szkolnych.
Osoby z list rezerwowych beda kwalifikowane do zaje¢ pozalekcyjnych w przypadku
skreslenia z listy podstawowej uczestnikow projektu wedlug kolejnosci umieszczenia
na liscie rezerwowej, jednak tylko wowczas jesli dane wsparcie zostanie przerwane
w takim momencie, gdy bedzie mozliwe osiggni¢cie efektow przez kolejnego
uczestnika. Decyzja o mozliwosciach osiagnigcia tych efektow bedzie podejmowana
przez Zespdt projektowy po zapoznaniu si¢ z opinig Koordynatora szkolnego,
osoby/podmiotu prowadzacego zajgcia /danego pracodawcy.
Skreslenie z listy uczestnikow zajeé nastepuje w przypadku:
a) opuszczenia przez zakwalifikowanego uczestnika powyze] 20%  zajel

pozalekcyjnych,

b) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udzialu w projekcie,
¢) utraty statusu ucznia w danym zawodzie w danej szkole,
d) w przypadku innych losowych wydarzen.
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16. Komisja  rekrutacyjna w  danym  zespole szkoél, objetym  wsparciem,
po przeprowadzonej rekrutacji zobowigzana jest do sporzadzenia Protokotu
z rekrutacji.

17. W kazdym zespole szkot odbedzie si¢ spotkanie Dyrektora, Koordynatora szkolnego
oraz uczniow zakwalifikowanych do projektu inicjujace udzial uczestnikow
w wybranych formach wsparcia. Termin i miejsce spotkana wyznacza Dyrektor szkoly
z zastrzezeniem, ze wWw. termin nie moze by¢ pdzniejszy niz data rozpoczgcia pierwszej
formy wsparcia w danym zespole szkot.

§5
Kryteria rekrutacji
1. Kryteria kwalifikujace do wsparcia:
1) nabor uczniow:
a) formalne
e kwalifikowalno$¢ do grupy docelowe;j,
e poprawnos¢ i kompletno$¢ dokumentacji rekrutacyjne;j,
Ocena w systemie 0 — 1 (spelnia/nie speinia), dokumenty rekrutacyjne
zawierajgce uchybienia formalne bedzie mozna 1-krotnie poprawic¢
b) merytoryczne
e S$rednia z ocen: min. 3,5 — 5 pkt i za kazde 0,5 powyzej dodatkowe 2 pkt,
e frekwencja: min. 90% - 3 pkt i za kazde 2% powyzej dodatkowy 1 pkt,
e aktywno$¢ i zaangazowanie spoteczne (opinia pedagoga szkolnego) — 0
— 3 pkt,
e uczniowie niepetnosprawni — 1 pkt (orzeczenie o niepetnosprawnosci),
C) premiowane
e sytuacja rodzinna, rodzinny wielodzietne powyzej 3  dzieci
(o$wiadczenie) — Spkt.
W sytuacji takiej samej liczby pkt bedzie decydowala wyzsza $rednia ocen
2) nabdér nauczycieli
a) formalne
e przynalezno$¢ do grupy docelowe;j,
e poprawnos¢ 1 kompletno$¢ dokumentacji rekrutacyjne;j,
Ocena w systemie 0 — 1 (spelnia/nie speinia), dokumenty rekrutacyjne
zawierajgce uchybienia formalne bedzie mozna 1-krotnie poprawic¢
b) merytoryczne
e uzasadnienie adekwatnosci i spojnosci wsparcia do nauczanego zawodu
(opis w formularzu rekrutacyjnym) — 0 — 10 pkt.

2. Uczestnicy zostang uszeregowani wedlug liczby punktow od najwigkszej
do najmniejszej. Osoby z najwieksza liczbg punktéw zostang zakwalifikowane na liste
uczestnikow  zaje¢, pozostale zostang umieszczone na liscie rezerwowej
w kolejnosci wedtug liczby punktow.

3. W przypadku réwnych wynikéw rekrutacji po uwzglgdnieniu warunkéw opisanych w
ust. 1 12 decyduje kolejnosé zgtoszen.

§6
Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu
1. Udziat w projekcie jest dla uczniow bezplatny, wspotfinansowany przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
2. Projektodawca zapewnia uczestnikom na potrzeby realizacji zaje¢ pomoce
dydaktyczne.
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3. Kazdy uczestnik ma prawo:

e zapoznaé si¢ z programem oraz wymogami kazdej wybranej przez uczestnika
formy wsparcia,

e wyboru oferty zgodnej z indywidualnymi potrzebami rozwojowym
i edukacyjnymi oraz mozliwosciami psychofizycznymi,

e korzystania z pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zaje¢, w ktorych
uczestniczy w ramach Projektu,

e uzyskiwania informacji zwrotnej na temat swoich postepow w trakcie realizacji
danej formy wsparcia.

4. Uczestnik jest zobowigzany do:

e regularnego i aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia, na ktore zostat
zakwalifikowany oraz ukonczenia wybranych form wsparcia,

e udzialu w weryfikacji umiejetnosci i wiedzy (kompetencji lub kwalifikacji)
zdobytych podczas uczestniczenia w wybranych formach wsparcia
(testu/sprawdzianu/egzaminu zaplanowanego dla danej formy wsparcia),

e udzialu w badaniach ankietowych przeprowadzanych w ramach projektu,
zarowno w trakcie jego trwania, jak i po jego zakonczeniu,

e do sktadania dodatkowych o$wiadczen w trakcie realizacji projektu,
niezbednych do uczestnictwa w projekcie,

e do biezacego informowania o zmianach danych zawartych w dokumentacji
rekrutacyjnej, w tym w szczeg6lnosci w danych teleadresowych,

e do zapoznania si¢ z postanowieniami niniejszego  Regulaminu,
a przystapienie do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem
1 przestrzeganiem przedmiotowego Regulaminu.

5. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z
prawda.

§7
Przepisy koncowe
1. Nadzor organizacyjny i merytoryczny nad realizacja projektu sprawowal bedzie
Koordynator projektu przy wspolpracy Specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji,
Koordynatoréw szkolnych i Dyrektorow szkot.
2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian W niniejszym
Regulaminie.
Wszelkie zmiany wymagaja formy pisemne;j.
4. Regulamin obowigzuje w okresie realizacji wszystkich form wsparcia skierowanych
do UP w ramach realizacji projektu tj. od 01.01.2021 r. -31.08.2023 r.
5. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.

98]

Zalaczniki:

la — Formularz rekrutacyjny dla ucznia

1b — Formularz rekrutacyjny dla nauczyciela

2a — Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow formalnych dla ucznia

2b — Os$wiadczenie o spelnianiu kryteriow formalnych dla nauczyciela
3 — Oswiadczenie uczestnika projektu

4 — Regulamin komisji rekrutacyjne;j



